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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun listiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedIgin tek disl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dilinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dékillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlrrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENCLIGE HITABE

By Tirk gengl! Birinivaifen, Tk e, Tirk
cumburiyefii Telebet, muhafaza ve miidafaa etmektir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane femeli budur. Bu

tomel, senin,en ymeli azinendr,Isikbaldedah, s’ bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric,
edhahlarn ofacakf. Bir n, stiklal ve cumhuriyeti miidafaa
mecburiyetine disersen, vazifeye afimak ign,iginde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seratinidistinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, cok namiisait b mahiyette ezahir
edebi,Itlal ve cumhuryeine kstedecek digmaniar,
hitlin dinyada emsali goriimemi bir galbiyetin mimessil
Olabilirer. Cebren ve hle fle aziz vatanim, bitin kleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, bitdn ordulan daghimis
e memigkefin her kosesi biffl isgal ediimis olabilir Bin bu
seralften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahiinde,ifidara sahip oanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanetiginde bulunabiler,Hatta bu ikidar sahiplri sahsi
menfagtleini, mistevlern syas emelleriyle tevhit edebilrer
il fakr u zaruretiginde harap ve bitap sl olabilrer,

Ey Toristkbaliin eviadt, b ahva ve sertiine
dah, vafe; Tdrk istlalve cumhuryetin kurtarmakt!
Muhtag oldugun kudref, damarlarindaki asil kanda, meveuttur
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SUNUS

Hizla degisen ve gelisen teknolojilerle bilginin degisim ve gelisim
siireci hiz kazanmisg ve basari i¢in planl ¢aligma kaginilmaz olmustur.
Cagin gerekleri ile uyumlu bir 6gretim anlayisini ve egitim ortamini
devam ettirebilmek belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde
uygulamakla elde edilecektir. Iyi bir plan ve dogru sekilde uygulanis
basarmin kapilarini aralayacaktir.

Ozverili bir calisma sonucunda hazirlanan stratejik plan;
okulumuzun ¢aga uygun, 6grenme ortamlarinda gelisimlerini tespit eden
ve ulasilmak istenen 21.yiizyil hedefleri kapsamaktadir. Olusturdugumuz

stratejik plan ile okulumuzun egitim yapisinin giiglenmesinde rehber
olacagi, ¢cagin gereklerine uygun 6grenme ortamlarini olusturma ve
yenilikleri takip etmede paydaslarimiza yol gosterecegi agiktir.

Bu dogrultuda Eyyiip Goncii Ortaokulu Stratejik Plan1 (2019-
2023)’nin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin
tamamlanmasinda énemli role sahip olan idarecilerimize, stratejik
planlama ekibi iiyelerimize tesekkiir ediyorum. Planin okulumuzun
basarisinin artmasina katki saglayacagina inaniyor tiim arkadaslarima
basarilar diliyorum.

Mehmet ULUG
Okul Miidiiri
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BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda
ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin
plan siirecine aktif katilimin1 saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gériismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gecilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta
verilmistir.

Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam

Mehmet ULUG MUDUR Zeynep BALAK Miidiir Yrd

Dudu Pelin KOYLU Mdr. Yrd. Usame Omer YAGMUR | Ogretmen

Ozcan KORKMAZ Ogretmen Zeynep KAP Ogretmen

Hiiseyin TURAN Okul Aile Birligi Feyza CICEK Ogretmen
Bagskani

BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve gortsleri ile okulumuzun Giiglii, Zayif, Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi
analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz 2019-2020 egitim 6gretim yilinda faaliyete gegmistir. Eyyiibiye ilgesinde
Osmanli mahallesinde konumlanmaktadir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
Okul Kiinyesi

Toplam 32 derslikten olusan okulumuzda bir kiitiiphanemiz, bir kantinimiz, bir spor
salonumuz, iki rehber Ogretmen odamiz ve iki Ozel egitim smifimiz bulunmaktadir.
Okulumuzdaki 1101 6grencinin 520 si kiz 6grenci 581°1 ise erkek 6grencilerden olugsmaktadir.
Siniflarimizda kiz ve erkek 6grenci dagilimi genelde esit diizeydedir. Bir miidiir, {i¢ midiir
yardimcisi, iki rehber 0gretmen ve 53 brang Ogretmeni olan okulumuz tam giin egitim
vermektedir. Okulumuzda tiim siniflarda akilli tahta ve internet alt yapisi bulunmaktadir. Bu
sayede dersler daha verimli gegmektedir. Okulumuzun 1sinma sistemi kaloriferle
saglanmaktadir. Okul veli 1s birligi oldukca yiiksektir. Bu durum okulumuzdaki 6grencilerin
basarilarina oldukca biiyiik katki saglamaktadir.




Okul Kiinyesi Temel Bilgiler Tablosu

Ili: SANLIURFA

Ilcesi: EYYUBIYE

Osmanli Mahallesi 3630.Sokak Codrafi K
Adres:  [No: 10 63200 ("‘;g‘:)i_‘ o 37.1184697,38.7905163
Eyylibiye/SANLIURFA '
Telefon
0544 201 25 35 Faks Numarasi: -
Numarasi:
e- Posta . https://eyyupgoncuortao
eyyupgoncu63@gmail.com Web sayf dresi:
Adresi: | YPS @9 cb saylastadrest: 1y uiu.meb k12.tr/
Kurum ..
766744 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Okulun
Hizmete
. 2019 Toplam Cahisan Sayisi: |64
Giris
Tarihi :
Kiz 520 Kadin 35
Ogrenci Ogret
SPEREL IErkek [581 STETMER TErkek |20
Sayisi: Sayis1
Toplam (1101 Toplam |55
l?erslik.Baslna Diisen 3238 %ube Bz'lslna Diisen 3238
Ogrenci Sayisi: Ogrenci Sayisi:
Osret B Dil Sube Basina 30°dan
retmen Basina Diisen .
% . 3 3 20,01 Fazla Ogrencisi Olan |28
Ogrenci Sayisi:
Sube Sayist:
O3 ‘B Dil Ogretmenlerin
renci n n
grene ?s 2 ,use 5,50 Kurumdaki Ortalama |3
Toplam Gider Miktar: . .
Gorev Siiresi:




Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgiler Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimcisi 2 2 4
Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brans Ogretmeni 20 35 55
Rehber Ogretmen 0 2 2
Yardimci Personel 3 2 5
Giivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Cahisan Sayilar 25 41 66

Okulumuz Bina ve Alanlar:

Okulumuzun binasi1 ile ac¢ik ve kapali alanlarma iligkin temel bilgiler altta yer

almaktadir.
Okul Yerleskesine Iliskin Bilginler
Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 5 Cok Amagcl Salon X
Derslik Sayisi 34 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m?) 30 | Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 34 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 34 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m?) 15 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (M?) 50 Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alan1 (m?) 7996,68 | Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan) (m?) 5860,22
Okul Kapali Alan (m?) 1344,35
Sanatsal, bilimsel ve sportif amacgh toplam | 762,11
alan (m?)
Kantin (m?) 15
Tuvalet Sayisi 23

Diger

1 adet gorsel sanatlar atolyesi
1 adet matematik atolyesi
1 adet sosyal bilgiler atolyesi




Swnif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIF Erkek | Kiz | Toplam SINIF Erkek | Kiz | Toplam
5/A 19 20 39 71A 17 18 35
5/B 19 18 37 7/B 19 17 36
5/C 17 20 37 7/C 17 17 34
5/D 19 19 38 7/D 17 14 31
5/E 17 20 37 7/E 19 12 31
5/F 20 18 38 7/F 17 12 29
5/G 18 20 38 71G 17 15 32
5/H 19 21 40 7/H 14 18 32
6/A 18 14 32 8/A 14 17 31
6/B 23 12 35 8/B 12 20 32
6/C 12 22 34 8/C 19 13 32
6/D 23 12 35 8/D 25 12 37
6/E 20 14 34 8/E 17 13 30
6/F 19 15 34 8/F 16 13 29
6/G 18 18 38 8/G 14 15 29
6/H 19 15 34 8/H 16 13 29

Ozel Egitim-1 8 0 8 Ozel Egitim-2 3 3 6

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki
donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Akilli Tahta Sayisi 33 TV Sayisi 1
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 5 Yazici Sayisi 5
Tasnabilir Bilgisayar Sayis1 | 5 Fotokopi Makinas1 Sayist 2
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant1 Hizi 100 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.
Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0

***2019/2020 egitim 6gretim yilinda faaliyete baslandigi igin gelir/gider bilgisi

bulunmamaktadir.




Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaglari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir.

Okul Aile Birligi

Baskani Okul Mudirii

Okul Mudiir

Ogrenciler
& Yardimcilari

Ogretmenler

Paydaglarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda
iletilen onerilerde dahil olmak {izere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Giiclii, Zayif, Firsat ve Tehdit (GZFT) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan
sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiyr Olgcen anketlerden c¢ikan
sonugclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok c¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giigliiliikleri ve
zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirligii kapsamindan
bakilarak i¢ faktor ve dig faktor ayrimi yapilmustir.



I¢sel Faktorler

Giiclii Yonler Zayif Yonler
Ogrenciler + Ogretmen-6grenci iletisiminin + Ogrencinin isteksizligi
iyi olmasi + Teknolojik aletlere olan
bagimlilik
% Akran zorbalig
Calisanlar + Geng ve giiclii bir egitim + Ogretmen degisimlerinin
kadrosu fazla olmasi
+ Uyum ve isbirligi i¢inde ¢alisma
disiplinine sahip olma
Veliler + Okul aile igbirligine 6nem veren + Baz velilerin duyarsizliginda
velilerin varlig ciddi diizeyde artis
+ Baz velilerimizle giiglii iletisim + Okuldan yiiksek diizeyde
kurma beklenti
Bina ve + Sehir giiriiltiisiinden uzak bir + Sinif mevcutlarin
Yerleske konum kalabaliklig1
+ Ulagimin kolay olmasi + Okulun biyiikligi
*
Donanim + Fiber internet baglantis1 ve akilli + Donanimli bir beceri
tahtalarin olmasi atdlyesinin olmamasi
+ Okul ses sisteminde siirekli
sorun yaganmasi
+ Konferans salonunun
donanim olarak yetersizligi
sebebiyle aktif kullanamama
Biitce + Kantin gelirinin okul biitgesine % Sosyal etkinlikler i¢in yeterli
aktarilmast kaynagin olmamasi
Y onetim + Seffaf, degisime acik ve + Kadronun sik degisikligi
Stirecleri demokratik bir yonetim
anlayisinin olmasi
+ Komisyonlarmn ve kurullarin
aktif ¢alismasi
+ Yeniliklerin takibi ve
uygulanmast
Tletisim + Okul igerisinde igbirligi iginde + Okul mevcudunun biiytikligi
Stirecleri calisiima sebebiyle yasanabilecek

+ Okulun diger okul ve kurumlarla

isbirligi iginde ¢alismasi
+ Okul aile birlignin iletisime agik

olmasi

iletisim kopukluklar1
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Dissal Faktorler

Firsatlar Tehditler
Politik + Okulumuzun ilge milli Mevzuatta ve egitim
egitim midurligi ile yakin politikasinda meydana gelen
isbirligi iginde olmasi degisimler
Ekonomik + Egitim ortam1 hizmetinin Ogrencilerin ekonomik
kalitesini arttirmak i¢in durumlarinin diisiik olmasi
egitim yatirimlariin
arttirilmasi
Sosyolojik + Ogrencilerin aile Ailelerin gelir durumlarinin
kiiltiirlerinin uyumlu olmasi diisiik olmasi
+ Yerlesim bolgesindeki Egitim kalitesine iliskin
ailelerin geng niifusta cevrenin beklentilerinin fakl
olmas1 olmasi
Teknolojik #+ Okulumuzda etkilesimli Ogrencilerin okul disinda
tahtalarin ve fiber internetin teknolojik araglara erisiinin
olmas1 yetersizligi
+ Bilgisayar laboratuvarinin
olmasi
Mevzuat/Yasal + Bakanligin mevzuat Degisen mevzuati
caligmalarinda yeni sisteme uyumlastirmak i¢in siirenin
uyum  saglamada yasal siirl olusu
dayanaklara sahip olmasi
Ekolojik + Okul bahgesinin biiyiik ve Toplumun g¢evresel risk
genis olmasi faktorleri konusunda kismi
duyarsizlig
Cevre farkindaliginin azlig

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin
planin gelecege yonelim boliimii ile iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve
eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime
erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak
iizere egitim ve O0gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal
yapi, kurum kiiltiiri, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan
kapasiteyi belirtmektedir.

11



Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullagma Orani Akademik Basar1 Kurumsal iletisim

Okula Devam/ | Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yo6netim

Devamsizlik Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon | Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag | Istthdam  Edilebilirlik ~ ve | Donanim

Duyan Bireyler Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi

gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.Tema
Egitim ve Ogretime Erigim

2.Tema
Egitim ve Ogretimde Kalite

3.Tema
Kurumsal Kapasite

+ Velit toplantisinin
yapilmasi

+ Ev ziyaretlerinin
gerceklestirilmesi

+ Oryantasyon
egitiminin verilmesi

+ Ozel egitime ihtiyag
duyan bireylerin
uygun egitime erisimi

+ Rehberlik hizmetinden
yararlanma

+ Ogrenci
geligimini
destekleyici
rehberlik
faaliyetleri

+ Egitim 6gretim
siirecinde
sanatsal, sportif
ve kiiltiirel
faaliyetler

+ Egitimde farkli
yontem ve
tekniklerin
kullanilmasi

+ 8. smuf
Ogrencileri
yeteneklerine
gore liselere
yonlendirme ve
rehberlik
calismalarinin
yapilmasi

+ Hizmet igi egitim
planlarinin egitim
personeline
duyurulmasi

+ Okul i¢in gerekli
donanim ve ihtiyaglarin
tamamlanmasi

+ Okul binasini
temizliginin diizenli
olarak yapilmasi,
ogrencilere temizlik
bilincinin asilanmasi

+ Okula disaridan
gelebilecek tehditlere
kars1 duvarlarin tellerle
oriilmesi, merdivenlere
file baglanmasi

BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi

kapsaminda

O0gretmenlerimiz,

Ogrencilerimiz, velilerimiz,

calisanlarimiz  ve diger

paydaglarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
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olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve st kurul
tarafindan onaylanmistir.

Misyonumuz

Ortak gelecegimiz olan Ogrencilerimizi Tiirk milli egitimin genel amaglari
dogrultusunda, her alanda etkin ve kendine giivenen, farkli ve bagimsiz diisiince yetenegi ile
donanmis, toplumsal sorumluluk bilincine sahip, bilim ve teknolojiden yararlanmasini bilen,
sosyal ve sportif faaliyetlere onem veren bilingli bireyler yetistirmektir.

Vizyonumuz

Ulusal ve evrensel degerleri yasatan, diinya 0l¢eginde emsalleri ile rekabet edebilen, saglikli
ve mutlu bireyler yetistiren, bilimin 15181nda siirekli geligsen bir egitim kurumu olarak kalmak,
bilimsel gelismeler 1518inda; egitimin Oniindeki engelleri asarak, cagdas egitim-0gretim
anlayis1 ile modern diinya gereksinimlerini benimseyerek, tiim gen¢ ve dinamik egitim

kadromuz ile resmi ortaokullar arasinda egitimde basarili olmak

Temel Degerlerimiz

=

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagl olmak,
Diiriist ve gilivenilir olmak,

Saygili ve hosgoriilii olmak,

Etik ve ahlaki degerlere bagli olmak,
Paylasimci ve yardimsever olmak,
Isbirligi ve dayanismaya inanmak,

Firsat ve imkan esitligi sunmak,

Esit, adil ve tarafsiz davranmak,

Seffaf ve hesap verebilir olmak,
Memnuniyet odakli caligmak,

Yenilik ve yaraticilig1 desteklemek,
Birlik ve beraberlik anlayisiyla ¢alismak,
Birey ve toplum yararini gozetmek,

Insan haklar1 ve demokrasi ilkelerine bagl olmak,

F F F F F F F F O F

Hizmette kalite ve verimliligi esas almak,

13



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
Tema I: Egitim ve Ogretime Erisim

Egitim ve 6gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin
egitime erigimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Amag 1: Kayit bolgemizdeki ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran,
uyum ve devamsizlik sorunlari gideren etkin bir egitim ve dgretime erisim siireci hakim
kiliacaktir
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Hedef 1: Kayit bolgemizde yer alan ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullagsma oranlari artirilacak, uyum, devamsizlik ve tamamlama sorunlari
giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No Performans Mevcut Hedef
Gostergesi 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.1l.1la Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin orani (%) %0 %53 %65 | %67 | %70 | %80
PG.1.1.b. OOrlzlllﬂa(g;oe)nl baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine katilanlarin %0 0450 %60 | %68 | %75 | %85
PG.1.1.c. B}r egljurn ve oogretlm doneminde 20 giin ve lizeri devamsizlik yapan %0 0425 %24 | %23 | %20 | %17
Ogrenci orani (%)
PG.1.1.d. Bir eg1t1r"nvve 6gretim d(f)nemlnde 20 giin ve iizeri devamsizlik yapan %0 %9 07 %6 065 %4
yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1e. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimina uygunlugu 0
(0-1) 0 0 1 1 1
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1 | Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir. Okul Idaresi 01 Eyliil-20 Eyliil
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi i¢in ¢alismalar - , ,

1.1.2 Miidiir Yardimcist 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.

113 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve goriismeler Rehberlik Servisi Her ayin son haftast
yapilacaktir.

114 Ozel egltl{r}g 1ht1ya9 duy‘fln 6grenci ve a1'1eler1ne yonelik RAM’dan destek Okul Rehber Ogretmeni Her egitim  Ogretim
alinarak egitim-bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir. yilinda en az 2 kez

115 Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere yonelik uyum programlari Okul Uyum Komisyonu 01 Eyliil — 10 Eyliil
yapilacaktir.

116 E-Okul verilerinin anlik takibi i¢in veli portalinin tanitim faaliyeti Ogretmenler EKim — Mart Aylari
yapilacaktir.

1.1.7 | EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere tanitiminin yapilmasi Ogretmenler Ekim — Mart Aylar

Tema II: Egitim ve Ogretimde Kalitenin Arttirllmasi

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashigi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar
kapsamaktadir. Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 68rencilerin bilimsel,

sanatsal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Amag 2: Ogrencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimini 5nemseyen nitelikli egitim yapis1 olusturulacaktir.




Hedef 2.1: Ogrenme kazanimlarini takip eden ve basta veli, okul ve gocugun yakin ¢evresi olmak iizere tiim paydaslari siirece dahil eden bir yonetim

anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Mevcut Hedef
No Performans Gostergesi
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1.1 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grenci orani (%) 0 20 25 35 40 55
8. smiftan mezun olan 6grencilerden merkezi sinavla 6grenci alan 55 60 70 80
PG.2.1.2 e . 0 50
ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin orani (%)
PG.2.1.3 Ogrenci basina okunan kitap sayis1 (%) 0 5 7 10 12 15
PG.2.1.4 Onur Belgesi alan 6grenci orani (%) 0 10 12 16 20 25
PG.2.1.5 Rehberlik servisinden rehberlik hizmeti alan 6grenci orani (%) 0 50 70 85 95 100
PG.2.1.6 Takdir Belgesi alan 6grenci orani (%) 0 20 20 25 35 40
PG.2.1.7 Tesekkiir Belgesi alan 6grenci orani (%) 0 25 30 40 45 55
Ders bazinda PG.2.1.8.1 Yabanci dil dersi 0 45 60 65 70 75
PG.2.1.8 tim smiflarm | pG.2.1.8.2 Matematik dersi 0 50 60 65 70 75
yilsonu puan
ortalamalari PGZl83 Turk@e dersi O 55 70 75 80 85
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Desteklem'e've yetistirme kurslarinin igerikleri hakkinda bilgilendirme faaliyetleri DYK Okul Komisyonu |15 Eyliil- 15 Ekim
gerceklestirilecek.
2.1.2 | Her 6grencinin aylik en az bir kitap okumas1 saglanacaktir. Tiirk¢e Zlimresi 01 Eyliil-20 Eyliil
2.1.3 | Yabanci dil 6gretimini destekleyecek faaliyetler yapilacaktir. Yabanci Dil Ziimresi Her egitim ogretim
yilinda en az 1 kez
2.1.4 | 8. smif 6grencilerine yonelik 6grenci koglugu sistemi etkinlestirilecektir. Okul Rehber Ogretmeni Her egitim ogretim
yilinda en az 2 kez
2.1.5 |iftihar Belgesini alacak dgrencilerin belirlenmesi amaciyla komisyon olusturulacaktir. |Okul idaresi Eyliil
216 Degerler Egitimi, Bilimsel ve Akademik Caligmalar, ulusal ve uluslararasi yarigmalar, Belge Komisvonu Her Egitim 6gretim
"7 | Sportif basarilar vb. alanlarda 6ne ¢ikan 6grencilere iftihar belgesi verilecektir. g y Y1l sonu
Matematik egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi igin faaliyetler | Matematik Ziimresi Egitim Ogretim yil
2.1.7 igerisinde
yapilacaktir. ¢
Tiirkge egitiminde &grenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in faaliyetler | Tiirkce Ziimresi Egitim Ogretim yih
2.1.8 yapilacaktir, N ierisinde

Hedef 2.2: Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda 6grencilerimizin etkinliklere katilim1 artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

Mevcut Hedef
No Performans Gostergesi
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
a) Bilimsel etkinlik say1s1 0 15 18 20 24 28
b) Sosyal-Kiiltiirel etkinlik 5 22 26 30 35
PG.2.21 Bir egitim 6gretim yili1 igerisinde gergeklestirilen bilimsel, say1st 0 0
"~ | kiiltiirel, sosyal, sportif, sanatsal etkinlik sayis1
¢) Sportif etkinlik sayis1 0 20 20 25 30 35
d) Sanatsal etkinlik say1s1 0 10 13 15 17 20
PG.2.2.2 | Kuliip faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen toplum hizmetine katilan 6grenci orani 0 40 50 60 65 75
PG.2.23 Okul saglig kflpiamlnda gerceklestirilen faaliyet-proje orani (Beyaz bayrak, beslenme 0 0 |45 50 60 20
dostu, okul saglig1 vb. (%)
PG.2.2.4 Qkul disi égrenm'e OI‘thI}ﬂaI‘lI?la (Miize, Oren yeri, Genglik Merkezi, Tarihi dokular vb.) 0 30 35 37 40 42
ziyaret gergeklestiren 6grenci orani (%)
PG.2.25 B'ir egit.im ve 6gretir.1'1vd6ne'minde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az 0 40 42 45 47 50
bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)
PG.2.2.6 | Akil zeka oyunlar1 kapsaminda faaliyete katilan 6grenci orani (%) 0 15 25 30 45 45
PG.2.2.7 | Bir iist egitim kurumuna yapilan gezi orani (%) 0 10 15 25 30 35
PG.2.2.8 | Okulda agilan sosyal kuliip orani (%) 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1. | Sosyal kuliiplerin kurulmas1 saglanacak Tlim 6gretmenler 01 Eyliil-20 Eyliil
2.2.2 | Kuliiplerin gergeklestirecegi toplum hizmetinin planlanmasi saglanacak | Sosyal kuliip sorumlusu 6gretmenler 01 Eyliil-20 Eyliil

Okul Idaresi
2.2.3 | 7-8. smif 6grencilerine yonelik okul tanitim gezilerinin diizenlenmesi Nisan ay1 igerisinde
Sinif rehber 6gretmenleri
. ) ) Okul Miidiirii koordinesinde tiim Egitim ogretim yili
2.2.4 | Okul genelinde akil zeka oyunlari faaliyetleri yiiriitiilecek . e ) g . 8 Y
Ogretmenler icerisinde
295 Egitim 6gretim yili igerisinde hijyen egitimi, saglikli beslenme ve Okul Idaresi Egitim Ogretim yili
" |obezite, hareketli yasam konularinda egitimler diizenlenecektir. Rehberlik servisi icerisinde
Cesitli STK lar isbirliginde farkindalik egitimleri, sosyal ve kiiltiirel . ) Egitim Ogretim yili
2.2.6 o . . Okul Idaresi T
etkinlikler diizenlenecektir. igerisinde
927 Okul icerisinde Genglik Spor Miidiirliigii ile isbirligi igerisinde sportif Okul Miidiirii koordinesinde tiim Egitim Ogretim yili
" |turnuvalar diizenlenecektir. ogretmenler igerisinde
Okul Miidiirti koordinesinde ti Egitim Ogreti 1
2.2.8 |Tibitak, Erasmus, e-Twining projeleri ile alakali bagvurular yapilacaktir. paurt koordinesinde tum sifim gretm i

O0gretmenler

icerisinde
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.2.9
gergeklestirilecektir. O0gretmenler igerisinde

Yakin ¢evredeki “Okul Dis1 Ogrenme Ortamlar1” tanitilacak ve ziyaretler | Okul Miidiirii koordinesinde tiim Egitim Ogretim yili

Tema I11: Kurumsal Kapasite

Amag 3: Okulumuzun fiziki ve teknolojik unsurlari egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi ylikseltecek bigimde gelistirilecektir.

Hedef 3: Kendini yenileyen ve gelistiren, imkanlarini aktif kullanabilen egitime odaklanmis bir kurum olmak.

Performans Gostergeleri

i . Mevcut Hedef
No Performans Gostergesi
2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023

PG.3.1.a Hizmet i¢i egitime basvurma orani (%) %3 %5 %8 %9 %10 | %15
PG.3.2b Hizmet ici egitime bagvuran yonetici sayisi 2 2 3 3 4 4
PG.33.c. Hizmet igi egitime bagvuran egitim personeli sayisi 4 6 7 8 8 10
PG.3.3.d. . . 1 .

Aileye yonelik yapilan egitim programlarina katilimer sayisi 9 13 16 18 20 21
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1 [Hizmet i¢i egitime katilim1 artirmak igin toplanti yapilmasi Okul Miidiirti 01-30 Eyliil
1.1.2 |Hizmet i¢i egitim planlarinin duyurulmasi Okul Yonetimi Egitim 6gretim yili
1.1.3 |Aileleri okula davet etmek Okul Yonetimi 15-30 Ekim
1.1.4 |Hizmet i¢i egitim planlarinin yoneticilere duyurulmasi Okul Yonetimi 15-30 Eyliil

BOLUM V: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plani1 Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023 | Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 8.000 10.800 10.800 15.000 20.000 64.600
TOPLAM |8.000 10.800 10.800 15.000 20.000 64.600
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BOLUM VI: iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Izleme planin sistematik bir sekilde takip edilmesi ve degerlendirme ise sonuglarin hedef ve amaglara gore kiyaslanmasi, tutarhginin analizidir.
Okulumuz stratejik plani izleme ve degerlendirme siirecinde 5 yillik stratejik planin izlenmesi ve 6 aylik gelisim planin izlenmesi olarak yola devam
edilecektir. Her 6 aylik donemler sonunda stratejik planca yiiriitiilen faaliyetlere, hedef ve bu hedeflerin ger¢eklesme durumlarina (varsa meydana gelen
sapmalara ve nedenlerine) yonelik bilgileri iceren izleme ve degerlendirme raporu hazirlanacaktir.
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